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zdnia ..o r.
w sprawie kwalifikacji osob ubiegaj gcych si @ o stanowisko Dyrektora Centrum

Polsko-Rosyjskiego Dialogu i Porozumienia
oraz przeprowadzania konkursu na to stanowisko

Na podstawie art. 9 ust. 2 ustawy z dnia ............ r. o Centrum Polsko-
Rosyjskiego Dialogu i Porozumienia (Dz. U. Nr ..... , poz. ....... ) zarzadza sie, co
nastepuje:

8 1. Zarzadzenie okresla:

1) kwalifikacje oséb ubiegajacych sie o stanowisko Dyrektora Centrum Polsko-
Rosyjskiego Dialogu i Porozumienia, zwanego dalej ,Centrum”;

2) warunki i tryb przeprowadzania konkursu na stanowisko Dyrektora Centrum, w
szczegolnosci sposob ogtaszania konkursu, sktad i zadania komisji konkursowej,
zwanej dalej ,komisjg”, oraz sposOb wytaniania kandydata na stanowisko
Dyrektora Centrum.

§ 2. O stanowisko Dyrektora Centrum moze ubiegac sie osoba, ktora:

1) posiada co najmniej stopien naukowy doktora;

2) posiada znajomos¢ jezyka rosyjskiego i jezyka angielskiego w stopniu
umozliwiajgcym swobodne porozumiewanie sie, w tym w sprawach dotyczacych
dziatalnosci Centrum;

3) posiada co najmniej piecioletnie doswiadczenie w kierowaniu zespotami
pracowniczymi w jednostkach organizacyjnych administracji publicznej lub w
sektorze badawczo-rozwojowym lub w sektorze gospodarczym lub w sektorze
finansowym.

8 3. Do konkursu na stanowisko Dyrektora Centrum moze przystgpi¢ osoba,
ktéra oprocz posiadania kwalifikacji okreslonych w 8 2:

1) posiada wytgcznie obywatelstwo polskie;

2) korzysta z petni praw publicznych;
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3) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub
przestepstwo skarbowe;

4) nie zostata ukarana zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114, z p6zn. zm.").

8 4. 1. Konkurs na stanowisko Dyrektora Centrum ogtasza minister wtasciwy do
spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego, zwany dalej ,ministrem”, co
najmniej na 3 miesigce przed uptywem kadencji dotychczasowego Dyrektora
Centrum lub nie pozniej niz w terminie 14 dni od dnia, w ktorym powstata inna
przyczyna powotania Dyrektora Centrum.

8 5. 1. Ogtoszenie o konkursie minister podaje do publicznej wiadomosci w
sposob gwarantujacy jego powszechnosé, w szczegolnosci przez zamieszczenie w
dzienniku o zasiegu ogolnopolskim.

2. Ogtoszenie o konkursie zawiera termin, miejsce i sposob zgtoszen kandydatow
na stanowisko Dyrektora Centrum, zwane dalej ,zgtoszeniami”, a takze kryteria
oceny kandydatow.

3. Ogtoszenie o konkursie moze rowniez zawiera¢ informacje dodatkowe, ktore
minister uzna za istotne lub szczegdlnie przydatne dla zrozumienia celéw i zasad
konkursu.

8 6. 1. Zgtoszenia powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu wraz z koncepcjg funkcjonowania
Centrum i realizacji jego zadan;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajagcy w szczegolnosci
informacje o zajmowanych stanowiskach zwigzanych z kierowaniem zespotami
pracowniczymi w jednostkach organizacyjnych administracji publicznej lub w
sektorze badawczo-rozwojowym lub w sektorze gospodarczym lub w sektorze
finansowym;

3) poswiadczone za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajgcych
posiadanie co najmniej stopnia doktora oraz posiadanie wymaganego stazu

pracy;

4) poswiadczone za zgodno$¢ =z oryginatem kopie innych dokumentow
potwierdzajgcych posiadanie dodatkowych kwalifikaciji;

5) os$wiadczenie, ze kandydat:

b Zmiany wymienionej ustawy zostatly ogtoszone w Dz. U. z 2005 r. Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr
79, poz. 551, z 2009 r. Nr 19, poz. 101, Nr 157, poz. 1241 i Nr 223, poz. 1778 oraz z 2010 r. Nr 182,
poz. 1228.



a) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub
przestepstwo skarbowe,

b) nie byt ukarany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych;

6) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych
osobowych, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pézn. zm.?), w celach
przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora Centrum.

2. Zgtoszenia sklada sie w zamknietych kopertach opatrzonych adresem
zwrotnym i dopiskiem ,Konkurs”, w terminie wskazanym w ogtoszeniu o konkursie.

3. Termin skfadania zgtoszeh nie moze by¢ krétszy niz 14 dni od dnia ukazania
sie ogtoszenia.

8§ 7. 1. Konkurs na stanowisko Dyrektora Centrum przeprowadza komisja
powotana przez ministra co najmniej na 3 miesigce przed uptywem kadenciji
dotychczasowego Dyrektora Centrum lub nie pézniej niz w terminie 14 dni od dnia, w
ktorym powstata inna przyczyna powotania Dyrektora Centrum.

2. W skiad komisji wchodzi pieciu cztonkéw sposrod osob wyrdzniajacych sie
wiedzg o stosunkach polsko-rosyjskich, osob posiadajgcych doswiadczenie w
sprawach dotyczacych stosunkéw miedzy Rzeczgpospolita Polskg i Federacjg
Rosyjska lub o0sOb posiadajgcych doswiadczenie w zarzadzaniu podmiotami
administracji publicznej lub podmiotami naukowo-badawczymi.

3. Minister wyznacza przewodniczagcego komisji sposrod jej czionkow. Pracami
komisji kieruje jej przewodniczacy.

4. Prace komisji sg prowadzone, jezeli w posiedzeniu bierze udziat co najmniej 3
cztonkoéw, w tym jej przewodniczacy.

§ 8. 1. Przewodniczacy komisji ustala termin i miejsce posiedzenia komisji, o
czym powiadamia na pismie czionkéw komisji, nie pdzniej niz na 7 dni przed
terminem posiedzenia.

2. Posiedzenie komisji odbywa sie przed uptywem 14 dni roboczych od dnia, w
ktoérym uptynat termin sktadania zgtoszenh przez kandydatéw, wskazany w ogtoszeniu
o konkursie.

8§ 9. 1. Komisja rozpoczyna postepowanie konkursowe od dokonania formalnej
oceny zgtoszen obejmujgcej sprawdzenie, czy zostaly one zlozone w terminie i
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poz. 1170 i Nr 176, poz. 1238 oraz z 2010 r. Nr 41, poz. 233 i Nr 182, poz. 1228.



zawierajg dokumenty wymienione w 8§ 6 ust. 1 oraz czy z dokumentéw tych wynika,
ze kandydat posiada kwalifikacje okreslone w § 2 i spetnia warunki okreslone w § 3.

2. Zgtoszenia ztozone po terminie, zgtoszenia niezawierajgce poswiadczonych za
zgodnos¢ z oryginalem kopii dokumentéw wymienionych w 8§ 6 ust. 1 oraz
zgtoszenia, z ktérych wynika, ze kandydat nie posiada kwalifikacji okreslonych w § 2
lub nie spetnia warunkéw okreslonych w § 3, podlegajg odrzuceniu, a kandydaci nie
sq dopuszczeni do dalszego postepowania konkursowego.

3. Rozstrzygniecia komisji 0 dopuszczeniu lub odmowie dopuszczenia kandydata
do dalszego postepowania konkursowego sg podejmowane zwykig wiekszoscig
glosow w gtosowaniu jawnym. W przypadku rownej liczby gtosow decyduje gtos
przewodniczgacego.

4. Czynnosci komisji, o ktorych mowa w ust. 3, odbywajg sie bez udziatu
kandydatow.

5. Przewodniczacy komisji informuje obecnych kandydatow o dopuszczeniu albo
niedopuszczeniu do dalszego postepowania konkursowego.

6. Przewodniczacy komisji, w terminie 7 dni od dnia posiedzenia komisiji,
powiadamia na pismie kandydatow niedopuszczonych do dalszego postepowania
konkursowego o przyczynach odrzucenia zgtoszenia.

7. Kandydat niedopuszczony do dalszego postepowania konkursowego moze
zlozy¢ odwotanie do ministra w terminie 7 dni od dnia otrzymania powiadomienia, 0
ktorym mowa w ust. 6. Rozstrzygniecie ministra w sprawie dopuszczenia tego
kandydata do dalszego postepowania konkursowego jest ostateczne.

§ 10. 1. Kandydaci dopuszczeni do dalszego postepowania konkursowego
podlegajg merytorycznej ocenie komisji, uwzgledniajgc nastepujace kryteria:

1) przygotowanie teoretyczne kandydata, w tym profil wyksztalcenia;
2) wiedze i doswiadczenie kandydata w sprawach z zakresu dziatania Centrum;

3) wiedze z zakresu finanséw publicznych, dziatalnosci administracji publicznej oraz
o przepisach prawa w zakresie dziatania Centrum;

4) znajomosc¢ jezykow obcych;

5) znajomos¢ aktualnego stanu dziatan i przedsiewzie¢ podejmowanych na rzecz
dialogu i porozumienia w stosunkach polsko-rosyjskich oraz biezacych
problemow w stosunkach miedzy Rzeczapospolitg Polskg a Federacjg Rosyjska;

6) przedstawiong koncepcje funkcjonowania Centrum oraz realizacji jej zadan.

2. Z kandydatami, o ktorych mowa w ust. 1, komisja przeprowadza rozmowe
kwalifikacyjng. Cztonkowie komisji mogg zadawac¢ tym kandydatom pytania.



§ 11. 1. Komisja wytania kandydata na stanowisko Dyrektora Centrum w
gtosowaniu tajnym.

2. Glosowanie odbywa sie przy pomocy kart do gtosowania.

3. Karta do glosowania jest opatrzona oznaczeniem ministra oraz zawiera
nazwiska i imiona kandydatow, umieszczone w kolejnosci alfabetycznej. Przed
nazwiskiem i imieniem kazdego kandydata umieszcza sie kolejng liczbe porzadkowg
i kratke przeznaczong na oddanie gtosu.

4. Cztonek komisji gtosuje na jednego kandydata, stawiajgc znak ,X” w kratce z
lewej strony obok nazwiska tego kandydata. Postawienie znaku X" w wiecej niz 1
kratce lub niepostawienie go w zadnej kratce powoduje niewazno$¢ gtosu.

5. Dopisanie na karcie do gtosowania dodatkowych nazwisk albo dokonanie
innych dopiskow lub skreslen nie wptywa na waznos¢ gtosu.

8§ 12. 1. Konkurs jest rozstrzygniety, jezeli jeden z kandydatow uzyskat w
gtosowaniu bezwzgledng wiekszos¢ gtosow.

2. W przypadku gdy zaden z kandydatéw nie uzyskat bezwzglednej wiekszosci
glosow, przeprowadza sie drugie glosowanie. Do drugiego glosowania sg
dopuszczeni dwaj kandydaci, ktérzy uzyskali najwiekszg liczbe gtoséw w pierwszym
gtosowaniu.

3. Konkurs jest rozstrzygniety, jezeli w drugim gtosowaniu jeden z kandydatow
uzyskat wiekszg liczbe gtoséw niz drugi.

4. Jezeli w drugim gtosowaniu obaj kandydaci uzyskali jednakowg liczbe gtosow,
kandydatem na stanowisko Dyrektora Centrum wylonionym przez komisje jest
kandydat, ktéry w pierwszym gtosowaniu otrzymat wiekszg liczbe gtoséw niz drugi.

5. Jezeli komisja nie moze wytoni¢ kandydata na stanowisko Dyrektora Centrum
w sposob, o ktérym mowa w ust. 4, konkurs uwaza sie nie zostat rozstrzygniety.

8§ 13. 1. Z prac komisji sporzadza sie protokot, ktory podpisujg obecni na
posiedzeniu cztonkowie komisji.

2. Protokot zawiera w szczegolnosci:
1) skiad komisiji;
2) imiona i nazwiska kandydatow;

3) informacje o dopuszczeniu lub niedopuszczeniu kandydatow do dalszego
postepowania konkursowego wraz z podaniem przyczyn odrzucenia zgtoszenia,

4) przebieg rozmoéw kwalifikacyjnych z poszczegolnymi kandydatami;



5) informacje o liczbie gtoséw uzyskanych przez poszczegélnych kandydatow w
kolejnych gtosowaniach;

6) imie i nazwisko kandydata na stanowisko Dyrektora Centrum wylonionego przez
komisji albo informacje, ze konkurs nie zostat rozstrzygniety (wynik konkursu).

8 14. O wyniku konkursu przewodniczacy komisji niezwiocznie powiadamia
ministra przekazujac mu dokumentacje postepowania konkursowego.

§ 15. Kandydat moze, w terminie 14 dni od dnia posiedzenia komisji, zgtosi¢ do
ministra zastrzezenia, jezeli uzna, ze zostaly naruszone przepisy dotyczace
przeprowadzania konkursu.

§ 16. 1. Minister uniewaznia konkurs i ogtasza ponowne jego przeprowadzenie w
przypadku stwierdzenia:

1) nieuzasadnionego odrzucenia zgtoszenia;

2) przeprowadzenia przez komisje postepowania konkursowego bez wymaganego
kworum;

3) ze konkurs zostat nierozstrzygniety;

4) innych nieprawidtowosci w postepowaniu konkursowym, ktére mogty wptyngé na
wynik konkursu.

2. Minister ogtasza ponowny konkurs na stanowisko Dyrektora Centrum przed
uptywem 30 dni od dnia zakonczenia poprzedniego konkursu. Minister moze powotac
nowg komisje konkursowa.

8§ 17. 1. Z dniem powotania Dyrektora Centrum komisja konczy dziatalnos¢.

2. W przypadku niepowotania Dyrektora Centrum, minister ogtasza ponowny
konkurs. Przepis § 16 ust. 2 stosuje sie odpowiednio.

§ 18. Ministerstwo obstugujgce ministra wtasciwego do spraw kultury i ochrony
dziedzictwa narodowego zapewnia srodki finansowe i warunki do przeprowadzenia
konkursu oraz obstuge administracyjno-techniczng komisji.

8§ 19. Konkurs na stanowisko Dyrektora Centrum pierwszej kadencji ogtasza
minister w terminie 14 dni od dnia wejscia w zycie zarzadzenia, chyba ze termin, o
ktorym mowa w art. 31 ust. 1 ustawy z dnia ............ r. o Centrum Polsko-
Rosyjskiego Dialogu i Porozumienia uptywa wczesniej.

§ 20. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.
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UZASADNIENIE

Projekt zarzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego w sprawie kwalifikacji
0s6b ubiegajacych sie o stanowisko Dyrektora Centrum Polsko-Rosyjskiego Dialogu i
Porozumienia oraz przeprowadzania konkursu na to stanowisko stanowi wykonanie
upowaznienia zawartego w art. 10 ust. 3 ustawy z dnia .. r. 0 Centrum Polsko-
Rosyjskiego Dialogu i Porozumienia (Dz. U. Nr ...., poz. ....), zgodnie z ktérym
minister wiasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego okresla, w
drodze zarzadzenia:

1) kwalifikacje osOb ubiegajacych sie o stanowisko Dyrektora Centrum Polsko-
Rosyjskiego Dialogu i Porozumienia (dalej ,Centrum”), majgc na wzgledzie
zapewnienie prawidtowej pracy Centrum;

2) warunki i tryb przeprowadzania konkursu na stanowisko Dyrektora Centrum, w
szczegolnosci sposob ogtaszania konkursu, skiad i zadania komisji konkursowej
oraz sposob wylaniania kandydata na stanowisko Dyrektora Centrum, majac na
wzgledzie prawidtowe przeprowadzenie konkursu.

Przez kwalifikacje rozumie sie zestaw wiedzy i umiejetnosci wymaganych do
realizacji sktadowych zadan zawodowych w wybranej specjalnosci. Kwalifikacje
moga by¢ nabywane w ramach systemu szkolnego, kursowego lub poprzez praktyki.
Projekt zarzadzenia przewiduje, ze o stanowisko Dyrektora Centrum moze ubiegac
sie osoba, ktora:

1) posiada co najmniej stopien naukowy doktora;

2) posiada znajomos¢ jezyka rosyjskiego i jezyka angielskiego w stopniu
umozliwiajgcym swobodne porozumiewanie sie, rowniez w sprawach dotyczacych
dziatalnosci Centrum;

3) posiada co najmniej piecioletnie doswiadczenie w kierowaniu zespotami
pracowniczymi w jednostkach organizacyjnych administracji publicznej lub w
sektorze badawczo-rozwojowym lub w sektorze gospodarczym lub w sektorze
finansowym.

Projekt zarzadzenia okresla rowniez warunki niezbedne do objecia stanowiska
Dyrektora Centrum, ktére powinny spetnia¢ osoby przystepujace do konkursu:

1) posiada wytgcznie obywatelstwo polskie;

2) korzysta z petni praw publicznych;

3) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub
przestepstwo skarbowe;

4) nie zostata ukarana zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114, z p6zn. zm.).

W celu zapewnienia jak najszerszej informacji o konkursie ogtoszenie o konkursie
podawane ma by¢é do publicznej wiadomosci w sposéb gwarantujgcy jego
powszechnos¢, w szczegOllnosci przez zamieszczenie w dzienniku o zasiegu
ogolnopolskim. Ogtoszenie o konkursie bedzie zawiera¢ termin, miejsce i sposob



zgtaszania kandydatow na Dyrektora Centrum. Minister wkasciwy do spraw kultury i
ochrony dziedzictwa narodowego bedzie miat rowniez mozliwos¢ zawarcia w tym
ogtoszeniu informacji dodatkowych, ktére uzna za istotne lub szczegdlnie przydatne
dla zrozumienia celéw i zasad konkursu. Zawarte w ogtoszeniu o konkursie kryteria
oceny kandydatéw na stanowisko Dyrektora Centrum powinny by¢ dostosowane do
wyzwan, przed ktorymi stanie osoba zajmujgca to stanowisko w danej kadencji.

Projekt zarzadzenia przewiduje, ze minister wkasciwy do spraw kultury i ochrony
dziedzictwa narodowego bedzie powotywat komisje konkursowg. W skifad komisji
konkursowej bedzie wchodzi¢ pieciu czionkéw sposrdod osob wyrdzniajgcych sie
wiedzg o stosunkach polsko-rosyjskich, o0sob posiadajgcych doswiadczenie w
sprawach dotyczacych stosunkéw miedzy Rzeczgpospolita Polskg i Federacjg
Rosyjska lub o0s6b posiadajgcych doswiadczenie w zarzadzaniu podmiotami
administracji publicznej lub podmiotami naukowo-badawczymi. Projekt zarzadza
okresla terminy powotania komisji konkursowej: co najmniej na 3 miesigce przed
uptywem kadencji dotychczasowego Dyrektora Centrum lub nie pdzniej niz w
terminie 14 dni od dnia, w ktérym powstata inna przyczyna powotania Dyrektora
Centrum.

Przewodniczgcego komisji konkursowej wyznaczat bedzie, sposréd jej czionkow,
minister wiasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego. Zadaniem
przewodniczgacego komisji konkursowej bedzie kierowanie jej pracami, w tym
ustalanie terminu i miejsca posiedzen komisji konkursowej. Dla zapewnienia
sprawnosci prac komisji konkursowej wprowadza sie zasade, ze posiedzenie komisji
konkursowej odbywa sie przed uptywem 14 dni roboczych od dnia, w ktérym uptynat
termin sktadania zgtoszen przez kandydatow, wskazany w ogtoszeniu o konkursie.
Wprowadza sie kworum jako warunek, ze podejmowane przez komisje konkursowg
rozstrzygniecia bedg prawnie skuteczne i wigzagce. Kworum obejmuje 3 cztonkdw, w
tym jej przewodniczacego. Prace komisji konkursowej beda protokotowane. Projekt
zarzadzenia okresla minimalng tre$¢ protokotu prac komisji konkursowej.

W pierwszym etapie konkursu komisja konkursowa bedzie przeprowadza¢ formalng
ocene zgloszen kandydatéw na stanowisko Dyrektora Centrum. W wyniku tej oceny
zgtoszenia ztozone po terminie, zgloszenia niezawierajgce poswiadczonych za
zgodnosé z oryginatem kopii dokumentéw wymienionych w § 6 ust. 1 zarzadzenia
oraz zgtoszenia, z ktorych wynika, ze kandydat nie posiada kwalifikacji okreslonych w
8 2 zarzadzenia lub nie spetnia warunkéw okreslonych w § 3 zarzadzenia zostang
odrzucone, a kandydaci nie zostang dopuszczeni do dalszego postepowania
konkursowego. Do obowigzkéw przewodniczacego komisji konkursowej bedzie
naleze¢ powiadomienie na pismie, w terminie 7 dni od dnia posiedzenia komisiji
konkursowej, kandydatéw niedopuszczonych do dalszego postepowania
konkursowego o przyczynach odrzucenia zgtoszenia.

W drugim etapie konkursu komisja konkursowa bedzie dokonywa¢ merytorycznej
oceny kandydatéw dopuszczonych do dalszego postepowania. Z tymi kandydatami
komisja konkursowa przeprowadzi rozmowe kwalifikacyjng, podczas ktorej
cztonkowie komisji konkursowej bedg mogli zadawac¢ kandydatom pytania. W wyniku
analizy zgtoszeh oraz po przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej czionkowie
komisji konkursowej bedg posiadali niezbedng wiedze o kandydatach, co powinno
pozwoli¢ na wylonienie jednego z nich w drodze tajnego gtosowania. Projekt



zarzadzenia okresla szczego6towo tryb postepowania podczas gtosowania nad
kandydatami dopuszczonym do tego etapu postepowania.

Wynik konkursu to imie i nazwisko kandydata na stanowisko Dyrektora Centrum
wytonionego przez komisji konkursowg w drodze gtosowania tajnego albo informacja,
ze konkurs nie zostat rozstrzygniety, czyli ze nie udato sie komisji konkursowej
wytoni¢ w tym trybie zadnego kandydata jako kandydata na stanowisko Dyrektora
Centrum. O wyniku konkursu przewodniczacy komisji konkursowej niezwiocznie
powiadamia ministra przekazujgc mu dokumentacje postepowania konkursowego.

Projekt zarzadzenia okresla obligatoryjne przestanki uniewaznienia konkursu i
ponownego jego ogtoszenia przez ministra wtasciwego do spraw kultury i ochrony
dziedzictwa narodowego. W celu ochrony stusznych intereséw kandydatéw
przewiduje sie, ze kandydat bedzie mogt w terminie 14 dni od dnia posiedzenia
komisji konkursowej, zgtosi¢é do ministra wiasciwego do spraw kultury i ochrony
dziedzictwa narodowego zastrzezenia, jezeli uzna, ze zostaly naruszone przepisy
dotyczace przeprowadzania konkursu. Z kolei kandydat niedopuszczony do dalszego
postepowania konkursowego bedzie mégt ztozy¢é odwotanie do ministra w terminie 7
dni od dnia otrzymania powiadomienia, o ktorym mowa w § 9 ust. 6 zarzgdzenia.
Rozstrzygniecie ministra w sprawie dopuszczenia tego kandydata do dalszego
postepowania konkursowego jest ostateczne.

Zgodnie z art. 30 ust. 1 ustawy z dnia ........ r. o Centrum Polsko-Rosyjskiego
Dialogu i Porozumienia, minister wiasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa
narodowego zarzadza konkurs na stanowisko Dyrektora Centrum pierwszej kadenciji
w terminie 60 dni od dnia wejscia w zycie ustawy. W zwigzku z tym przewiduje sie,
ze zarzadzenie wejdzie w zycie z dniem ogtoszenia, a ponadto réwniez, ze konkurs
na stanowisko Dyrektora Centrum pierwszej kadencji minister wtasciwy do spraw
kultury 1 dziedzictwa narodowego ogtosi w terminie 14 dni od dnia wejScia w zycie
zarzadzenia, chyba ze termin, o ktorym mowa w cytowanym art. 30 ust. 1 ustawy
uptywa wczesniej.

Z uwagi na koniecznos¢ zapewnienia warunkéw mozliwie najszybszego rozpoczecia
dziatalnosci Centrum, w tym powotania osoby na stanowisko Dyrektora Centrum,
zarzadzenia powinno wejs¢ w zycie z dniem ogtoszenia. Natychmiastowe wejscie
zycie projektowanego zarzadzenia uzasadnione waznym interesem panstwa, a
jednoczesnie zasady demokratycznego panstwa prawnego nie stojg temu na
przeszkodzie. Spetnione sg zatem przestanki, o ktérych mowa w art. 4 ust. 2 ustawy
z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktéw normatywnych i niektérych innych aktow
prawnych (Dz. U. z 2010 r. Nr 17, poz. 95), umozliwiajgce wejscie w zycie
projektowanego zarzadzenia z dniem jego ogtoszenia.

Przedmiot projektowanego zarzadzenia nie jest objety zakresem prawa Unii
Europejskiej.

Projekt zarzadzenia nie wymaga notyfikacji w rozumieniu przepiséw rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania
krajowego systemu notyfikacji norm i aktow prawnych (Dz. U. Nr 239, poz. 2039, z
pozn. zm.).



Projektu zarzadzenia nie umieszczono w programie prac legislacyjnych Ministerstwa
Spraw Zagranicznych na okres lipiec-grudzien 2010 r.

OCENA SKUTKOW REGULACJI
1. Podmioty, na ktore oddziatuje zarz agdzenie.

Projektowane zarzadzenie obejmuje swoim zakresem panstwowg osobe prawng
Centrum Polsko-Rosyjskiego Dialogu i Porozumienia. Projektowane zarzadzenie ma
na celu uregulowanie zagadnieh dotyczacych kwalifikacji osob, ktére bedag
zatrudniane na stanowisku Dyrektora Centrum Polsko-Rosyjskiego Dialogu i
Porozumienia. Okresla ono rowniez warunki i tryb przeprowadzenia postepowania
konkursowego w celu umozliwienia ministrowi wiasciwemu do spraw kultury i
ochrony dziedzictwa narodowego, organowi nadzorujgcemu te panstwowg osobe
prawng, zatrudnienie na tym stanowisku osoby spetniajgcej oczekiwane wymagania i
gwarantujgcej prawidiowe funkcjonowanie Centrum Polsko-Rosyjskiego Dialogu i
Porozumienia.

2. Konsultacje spoteczne.

Projekt zarzadzenia zostanie przekazany w ramach konsultacji spotecznych do
zaopiniowania do nastepujgcych podmiotow:

Projekt zarzadzenia zostanie zamieszczony Biuletynie Informacji Publicznej
Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego, zgodnie z ustawg z dnia 7 lipca
2005 r. o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. Nr 169, poz.
1414, z pézn. zm.).

3. Wplyw regulacji na sektor finansow publicznych, w tym bud zet panstwa i
bud zety jednostek samorz adu terytorialnego.

Wejscie w zycie projektowanego zarzadzenia bedzie miato wplyw na budzet
panstwa.

Przeprowadzenie konkursu na stanowisko Dyrektora Centrum Polsko-Rosyjskiego
Dialogu i Porozumienia pierwszej kadencji bedzie finansowane ze s$rodkow
przewidzianych w rezerwie budzetowej na utworzenie Centrum (czes¢ 83 dziat 758
rozdziat 75818 - Srodki na utworzenie Centrum Polsko-Rosyjskiego Dialogu i
Porozumienia). Srodki na przeprowadzanie konkurséw na stanowisko Dyrektora
Centrum Polsko-Rosyjskiego Dialogu i Porozumienia kolejnych kadencji bedg
zapewnione w czesci 24 budzetu panstwa ,Kultura i ochrona dziedzictwa
narodowego”.

Wejscie w zycie projektowanego zarzadzenia nie bedzie miato wpltywu na budzety
jednostek samorzadu terytorialnego.

4. Wptyw regulacji na rynek pracy.
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Wejscie w zycie projektowanego zarzadzenia nie bedzie miato wpltywu na rynek
pracy.

5. Wptyw regulacji na konkurencyjno  $¢€ gospodarki i przedsi ebiorczo sé€.

Wejscie w zycie projektowanego zarzadzenia nie bedzie mialo wplywu na
konkurencyjnos¢ gospodarki i przedsiebiorczosc.

6. Wplyw regulacji na sytuacj e i rozwgj regionalny.

Wejscie w zycie projektowanego zarzadzenia nie bedzie miato wptywu na sytuacje i
rozwaoj regionalny.
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